BORJA UTFORSKA
DIN KARRIAR

THE —_—

FUTURE
BU0K




Varmt valkommen till Futurebook QUEST, var minikurs déar vi ger dig en méjlighet att fa
en kansla for vad vart designade livsstilssystem kan gora for dig. Vi har valt att
presentera en del av en av de kategorier som ar bland de mest avgérande for oss alla —
namligen kategorin, Min karriar.

| alla de fjorton livskategorier som Futurebook bestar av, hjalper vi dig att férdjupa din
kunskap om dig sjalv, din egen "sanning” och dina dvertygelser géallande de olika
kategorierna. Vad ar det som du sager till dig sjalv gallande det som det handlar om? Vad
ar det du upprepar, bade inom dig och till andra? Vad ar det for paradigm som ligger som
grund for hur du beter dig, hur du forhaller dig, hur du tanker och kanner?

Genom annorlunda fragestallningar, ett annorlunda forhallningssatt och fyra
livsforandrande fragor som djuplodat penetrerar varje kategori, hjalper vi dig att levla i de
14 kategorierna simultant och genom ditt fokuserade arbete, hjalper dig att formulera en
sammanhéangande vision framat, mot ett extraordinart liv. Futurebook handlar om att
vacka nya tankar och insikter till liv, blottlagga ogynnsamma monster, medvetandegétra
de beteenden, paradigm och begransande sanningar som ligger i vdgen mellan dig och
det du stravar mot. Futurebook Challenge och den férdjupade Life Mastery, hjalper dig att
skapa klarhet i ditt liv pa manga olika punkter vilka i sin tur hjalper dig till en évergripande
klarhet. Att fa ett helikopterperspektiv pa livet, gor att man mycket tydligare ser var man
behover skruva pa kalejdoskopet och sitt fokus for att leda sig sjalv ratt.

Men tillbaka nu till det amne som du far kdnna pa, genom var QUEST.
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Min karriar.

Du kanner sakert precis som vi, att vi lever i en alder av oandliga mojligheter. Nar det
galler var karriar har vi ett storre utbud av inriktningar &n nagonsin tidigare i var manskliga
historia. Det finns hundratals yrken som inte ens existerade for nagra decennier sedan.
Du kan vélja precis vilken karriar du vill ha och kom ihag att tidigare i var manskliga
historia, hade vi faktiskt inte den majligheten. Du kan bokstavligen véalja en karriar som du
gillar, och sa kan du lara dig om det gebitet och bli grymt bra pa det och sen skérda
frukterna av ditt arbete. Det &r ganska fantastiskt nar man tanker efter.

S4, vad ar da resultatet av alla dessa underbara tillfallen som ges oss? Informations
overbelastning. De flesta av oss kan faktiskt inte hantera alla dessa val vi maste gora,
utan kanner oss helt évervaldigade. Det finns otroligt manga manniskor idag som hamnar
I en kronisk ambivalens géllande vad de ska valja och en kronisk inre frustrerad dialog
om de verkligen gjort ratt val, nar de val manat sig att vélja ... Det finns for manga val. Det
ar forvirrande och frustrerande med alla dessa majligheter, och hur valjer vi? Hur vet vi
vad vi ska vélja? Vi ger oss forsiktigt i kast med ett svar.

En av oss kanner till en revisor som avskyr sitt jobb. Han star verkligen inte ut med sitt
jobb och varje dag kanner han att hans liv passerar forbi. Han ar ganska bra pa vad han
gor, men de flesta gillar inte att jobba med honom eftersom han &ar en lag-energiare. En
person som drar ner gladjen och energin inte bara i sig sjalv utan aven runt sig. Han ar
inte glad, utan snarare valdigt otillfredsstalld. Han ar som en revisorernas Voldermort.
(*Den véarsta energislukaren i Harry Potter)

Sa varfor skulle nagon vilja arbeta med nagon sadan? Hans karriar ar bara en "syssla” for
honom, ett nodvandigt ont for att forsorja sig, - och det marks. Tydligt! Och vi tanker sa
hér, - Han har verkligen gjort ett felval.

A andra sidan kanner vi till en annan revisor som absolut &r pa det rétta stallet fér henne.
Hon ar en av de harligaste och gladaste person vi traffat. Hon alskar kalkylblad och
matte. Att fA grava bland siffror och papper ar for henne som att ata rykande nybakta
kanelbullar. Hon absolut alskar det hon gor och folk alskar att arbeta med henne, for att
hon &r sa lycklig och darfor sprider en san harlig energi runt sig. Hon alskar vad hon gor,
och det marks. Tydligt!
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Hon valde definitivt ratt. Men det vet man ju inte alltid fran borjan. Det ar langtifran alltid
det fungerar pa det har sattet, eller hur? En vanligare historia ar nog att nagon borjar ung,
full av ambitioner, traffar nagon de alskar, gifter sig, far ett barn, tar ett jobb for att betala
hyran, kanske inte det mest spannande jobbet men man maste ju géra vad som kravs for
att betala rakningarna. Det gor vi alla. Och dar boérjar processen med vad som blir ett
begransade alternativ. Ett eller tva ar gar, man far ett barn till, kdper hus, skaffar en bil
eller tva, och nu &r man inne i karusellen. Du ar inne i karusellen. Du trivs inte pa ditt
jobb. Du &r inte ndjd med vad du gor. Men, det ar ju inte det som har varit det viktiga, -
utan det har ju snarare handlat om din och familjens 6verlevnad har. Ok, vi fortsatter; -
Du far in barnen pa forskola, du eller din partner bérjar arbeta igen, for att ni behéver den
andra inkomsten, och plétsligt vaknar du halvvags genom ditt liv och tanker, - vad |
helvete hande med mig? Jag skulle inte vara sa har. Jag brukade ha en drom om vad jag
ville bli, om vad jag skulle géra, om det jag var passionerad 6ver. Och nu ar jag ganska
sa saker pa att det inte kommer att handa mig. Det finns inget hopp om att jag kan hitta
ett arbete som jag alskar. Det gar inte ens att tanka tankar om att bli sjalvstandig eller rik.
Jag ar pa tok for langt ifran det jag egentligen ville. Jag har fastnat och jag kommer fan-i-
mej inte loss! Nar man kommit hit han, rasar frustrationen och sorgen runt i kroppen som
ett flipperspel. Kéanner du igen dig? Inte? Lite? Mycket? Alltfor val??

Det ar sa vanligt att detta hander — att livet bara hander och du upptacker plotsligt att det
inte ar du sjalv som sitter i forarsatet ... Den historien ar dessvarre alltfor vanlig. Kanske
ar det din story ocksa?

Men om det ar det, lugn i stormen, ingen fara pa taket, for du kan gora nagot at det och
det ar det som vi vill fa dig att forsta genom var QUEST, sa vi tankte nu kasta lite ljus pa
hur man kan navigera i denna kritiska kategori av vara liv. Hang med!

Att valja den mest idealiska karriaren kan vara en mycket komplicerad sak, men det finns
nagra vanliga fragestallningar som vi kan ta ett djupare tag runt.

Din karriar ar hur du spenderar storre delen av din tid. De flesta av dina vakna timmar blir
investerade har. Din karriar ar vad du gor. Och vi antar att du haller med oss om att ingen
egentligen vill tilloringa sina dagar genom att géra nagot de inte gillar. Sa det ar vettigt att
valja ett arbete som du gillar. Det &r ju sunt fornuft, men @nda inte helt enkelt. Det ar
ocksa vettigt att valja nagot du ar bra pa, eller nagot du kan bli bra pa, nagot du vill bli bra
pa, eftersom det inte &r ndgon mening att du spenderar den storsta delen av ditt liv pa
nagot som du inte har férmagan eller ens intresset av att gora.
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Lili, en av Futurebooks grundare har ett valdigt insiktsgérande raknesatt som hon brukar ha
med i sina forelasningar, som kanske kan ytterligare poangtera vikten av att trivas med det
man gor. Det gar sa har;

Om du tycker att mandag till fredag ar en riktig transportstracka till helgen. Eller i alla fall
mandag till torsdag, for att fredagarna kanske &r halvdag sa de kanns mer hanterbara, sa
betyder det att du kanner sa 209 av 365 dagar om aret. 52 fredagar ar okej och 104 dagar,
alltsa helgen, ar tjo faderittan. Fast det kanske inte alls &r sa att dina fredagar ar battre an
resten av veckan, sa du far du plussa pa dem pa de 209. Och det kanske inte alls blir en
harlig helg, och dessutom kanske du mar daligt pa sondagen, for att dagen efter &ar det
mandag och du maste tillbaka till "saltgruvan” igen. D& far man ta dven dessa dagar och
lagga till dem till de 209 ...

| Futurebook Challenge kommer du fa klarhet i vad det har ger fér konsekvenser om man
tittar pa det ur ett energiperspektiv. Du ser nog med all sannolikhet vart vi ar pa vag aven
om du inte fordjupat dig var Challenge an, men om du 209 dagar + har en negativ kansla i
magen, forstar du nog sakert att det inte &ar en helt enkel ekvation att dra till dig nagra
positiva resultat, - inom nagon av de 14 livskategorierna ...

Att ta reda pa sina styrkor och bygga pa dem istéllet for att bygga pa sina svagheter leder
oss framat i en helt annan energi. Om du valjer nagot som ligger naturligt for dig da
utvecklar du dina styrkor och blir battre och béattre dver tid och det leder ju dig i rétt riktning.
Du kanske maste experimentera for att ta reda pa vad det & som du har en naturlig
fallenhet for. Du kanske maste prova nagra olika arbeten eller yrken innan du hittar réatt.

Nar du har koll pa dina styrkor, behdver du fundera 6ver ditt finansiella 6verflod. Storsta
delen av oss vill ju ha karriarer som ger oss sa mycket pengar som majligt. Dock inte alla
och alla karriarer gar ju faktiskt inte heller ut pa att skapa rikedom. Valjer man till exempel
att arbeta inom vard eller omsorg ar det val kanske inte 6nskan om en ekonomisk
framgang som ligger till grund for det valet, utan snarare en vilja att hjalpa sina
medmanniskor. Och om det ar den vag du har valt &ar det fantastiskt, men de flesta vill ha
en karriar som maximerar var potential att skapa rikedom som ocksa ar fantastiskt. S&
fragan ar, - hur gér man det?

Vart svar pa den fragan ar, - att bidra till andra pa den hogsta nivan av vad du &r kapabel
till. Ju stdrre vart bidrag ar, desto storre ar kanslan om vart finansiella 6verflod vilken
behover ligga i botten som grundfundament. Vi tror att en framgangsrik, tillfredsstallande
och givande karriar, framforallt landar i tre saker.

1. Forst behdver man valja ndgot man alskar.

2. For det andra behtéver man bli bra pa det.
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3. For det tredje behtéver man kanna kanslan av att gora nagot viktigt, alltsa ndgot som ar
meningsfullt bade for en sjalv och andra om man vill skapa finansiellt 6verflod. Detta ar ett
vinnande recept for en tillfredsstéllande karriar och ett vinnande recept for ekonomisk
framgang. Lat oss ta en kort titt pa var och en av dessa tre omradena.

1.Det forsta steget ar att hitta ett arbete du alskar.

Upptack vad som finns inom dig och som ar den basta mojliga anvandningen av din hogsta
potential. Hitta din unika talang/styrka och utveckla den sedan. Att élska ditt arbete ger dig
en stor fordel. Du vill gora det. Du vill g& ut ur séngen varje morgon och ga till jobbet. Du
tar med passion, gladje och entusiasm for ditt arbete — in i ditt arbete. Nar du alskar vad du
gor, tenderar framgang att komma naturligt.

2. Det andra steget ar att bli riktigt bra pa vad du gor.

Utveckla din kompetens, utveckla din expertis. Om du &r kompetent, om du &r expert pa
jobbet, betyder det att du kan och vill leverera ditt basta. Om du ar bra pa vad du gor
kommer folk att sbka upp dig. De kommer vilja samarbeta med dig, vilkket kommer leda dig
till framgang.

3. Den tredje delen &r detta.

Din talang moter ett behov ndgon har. Du behéver hitta ett sétt att bidra, hitta ett behov
som behdver uppfyllas med just dina styrkor och talanger. Nar du kan matcha din talang till
andras behov, ar det ett perfekt satt att skapa rikedom. Nar du gor dig vardefull fér
manniskor, kommer de att betala dig for vad du gor. Sa fraga dig sjalv, -Hur kan jag
anvanda mina styrkor och talanger for att hjalpa andra?

Det ar vad vi tror pa gallande var karriar. Valj ratt. Valj nagot du alskar. Valj nagot du &r bra
pa eller vill bli bra pa. Valj ndgot som bidrar till andra. Om du gor det, ar vi dvertygade om
att overflod kommer att komma in i ditt liv. Futurebook handlar om att skapa ditt idealiska
liv, forst pa papper och sedan att medvetet arbeta mot din vision varje dag. Det &r en
process. Om du inte &r dar du vill vara just nu i din karriar, borja inte med att géra nagot for
radikalt per omgaende. Det ar ingen idé att fa panik idag och att borja gora stora
forandringar i morgon, utan det ar battre att ndrma dig det mer forsiktigt, till en borjan att
genom Futurebook processen héja ribban inom de 14 kategorierna, eftersom den har
processen skruvar pa dina tankar om vad du egentligen vill. Och ibland kravs det mod,
eftersom de flesta av oss ar sa upptagna med vad som hander i vara liv att vi inte ens
kommer ihag vad vi vill ha langre - om vi ndgonsin vetat det forstas. Men det gor inte ont att
titta pa vad du verkligen vill ha. Du behdver inte noédvandigtvis riva upp ditt liv och gora
stora forandringar, men igen, kanske du behéver gora just det? Vi vet inte. Det ar upp till
dig att bestamma. Vi vill bara 6ppna upp dina tankar. Innan vi [amnar dig idag vill vi bara
stalla en fraga som kommer att fa dig att tinka pa din eventuella nasta karriar. Hur valde
du karridren som du befinner dig i nu?
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Gjorde du ett medvetet val och tankte igenom alla for- och nackdelarna innan du
bestamde: - Det har ar vad jag har potential att vara bra pa. S& har alskar jag att spendera
min tid. S& har kan jag tjana mest pengar. Det har ar vad jag vill géra for resten av mitt liv,
eller hamnade du i ditt karriarsval bara av en handelse? Kanske det har utvecklats dver
tid? Hade dina foraldrar ett finger med i spelet av ditt val? Har du valt ditt arbete for
pengarna, for ett hogre syfte, eller kanske bade och? Tank pa riktigt igenom hur du hamnat
dar du ar nu. Vad ligger till grund for valet du gjort att arbeta dar du arbetar och i det skra
som du verkar i. Var karriar ar definitivt inget vi ska lamna till 6det att bestamma, for ddet
och vi kanske inte har samma synsatt, nar allt kommer kring ...

Det har sagts att om du gor arbete som du verkligen alskar, kommer du aldrig att arbeta en
dag i ditt liv. Det finns inget battre an att gora arbete du alskar. Bada vi som skapat
Futurebook kan verkligen skriva under pa det, for vi ar sa uppfyllda av det vi gor att vi ar
som tva galopphastar. Parallellt med Futurebook arbetar vi ju bada som coacher och
konsulter, forelaser och haller workshops, i ett enda syfte, - att hjalpa privatpersoner och
foretag att levla pa ett satt som leder dem till harmonisk framgang. Vi alskar att "tanda
lampan” i huvudet p& manniskor pa ett satt som leder dem framat i en dnskad riktning. Det
ar ett helt fantastiskt arbete. En ynnest att fa arbeta med detta. Och varje dag som vi
arbetar tillsammans sa poppar idéerna som popcorn i skallen pa oss, for att vi ser sa
manga mojligheter och s& mycket som det finns att skapa och bidra med till vara
medmanniskor. Den karleken, intresset och ivern vi har till det vi gor, kan bara leda i ratt
riktning.

Om du verkligen tagit reda pa vad det ar du alskar att gora, och tagit reda pa att det finns
ett behov darute for vad du vill och kan erbjuda, kommer du att bli tillrackligt motiverad att
leta efter ett satt att s& smaningom kunna konvertera det du brinner for, till att géra det pa
heltid. Tankar blir saker, kom ihag det. Plotsligt vaknar du en dag och inser att du faktiskt
lever i din dromkarriar. Var du an ar just nu, vad du dn bestammer dig for, ta reda pa vad
du ar bra pa och vad du alskar. Starta upp ett tatt samarbete med det basta i dig. Mata dina
naturliga gavor och vassa dina talanger.

Nu ar det dags att ta fram tillhérande workbooken for Bok 1.

Lycka till!
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